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2026-2027 m. Atviros Vyriausybés planas

VieSosios konsultacijos ataskaita

Kodél organizavome vie$Saja konsultacijg?

Siekiant surinkti veiksmuy pasitlymus 2026-2027 m. Atviros Vyriausybés planui,
buvo organizuojama vie$oji konsultacija.

Jos tikslas -iSgirsti visuomenés nuomone ir pasitlymus apie tai, kokiy veiksmy
valstybéje reikéty siekiant plétoti Atviros Vyriausybés darbo grupés atrinktas
keturias tematines atvirumo sritis:

e antikorupcija,

e dalyvavimas ir jtrauktis,

e pilietinés visuomenés plétra,

e klimato kaita.

Lietuva jau nuo 2011 m. yra tarptautinés bendruomenés , Atviros Vyriausybés
partnerysté” (angl. Open Government Partnership, toliau-OGP) nareé, prie kurios
prisijungusios valstybés siekia skaidresnio, atskaitingesnio ir labiau pilietine
visuomene jtraukiancio viesojo sektoriaus. Kad atvirumas nelikty tik siekis,
Vyriausybé kartu su visuomene, nevyriausybinémis organizacijomis, asociacijomis ir
kitais veikéjais iSsikelia dvejy mety tikslus ir konkrecius jgyvendinimo veiksmus -
Atviros Vyriausybés plana.

Atviros Vyriausybés plano rengima koordinuoja Vyriausybés kanceliarijos Atviros
Vyriausybés skyrius. Sprendimus dél plano rengimo eigos ir pasitlymy panaudojimo
priima Atviros Vyriausybés darbo grupé.

Atviros Vyriausybés plano rengimo eiga:

) Atviros
Atvirumo Konkreéiy Veiksmy Vgl_l(smu Vyriausybés
srities veiksmy atranka derinimas su plano
prioritetai paieska Istaigomis patvirtinimas

2025 m. rugseéjo -
gruodzZio men.

2025 m. gruodzio mén. -
2026 m. sausio mén.

2025 m. liepos mén. 2025 m. gruodzio 12 d. 2026 m. vasario mén.

Nustatytos 4 Kartu su Atviros

Atsakingos Darbo grupé

pagrindinés
kryptys

suinteresuotomis
grupémis
aptariamos

jvairios idéjos ir
galimybés,
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https://epilietis.lrv.lt/lt/viesosios-konsultacijos-sarasas/kaip-atvirumo-tikslu-sieksime-2026-2027-metais/
https://epilietis.lrv.lt/lt/suzinokite/atviros-vyriausybes-partneryste/darbo-grupe/
https://www.opengovpartnership.org/
https://www.opengovpartnership.org/
https://epilietis.lrv.lt/lt/suzinokite/atviros-vyriausybes-partneryste/darbo-grupe/

Kaip surinkome pasitlymus?

VieSosios konsultacijos metu buvo taikomi du metodai: pasitilymai rastu bei
kirybiniy dirbtuviy ciklas.

Viesoji konsultacija rastu vyko 2025 m. rugséjo 8 d.-lapkri¢io 26 d. Kirybinés
dirbtuvés organizuotos rugséjo -gruodzio mén.:

« Jtrauktis ir jvairové: pazeidziamy grupiy dalyvavimas priimant sprendimus®,
2025 m. rugseéjo 12 d., tikslas —isgirsti, ka reikéty keisti, kad vieSasis sektorius
galéty sistemingai jtraukti pazeidziamas ir kitas socialines grupes.

Susitikimo apzvalga skelbiama ¢ia: |trauktis ir jvairové_apibendrinimas.

« ,Verslo skaidrumo didinimas: kokiy sprendimy reikia?“, 2025 m. lapkri¢io 13
d. Tiksliné grupé —privataus ir NVO sektoriy atstovai, versla priziGrin¢ios
jstaigos, asociacijos.

Susitikimo apzvalga skelbiama ¢ia: Verslo skaidrumas_apibendrinimas.

« ,Kokie vieSojo ir nevyriausybinio sektoriaus bendradarbiavimo veiksmai
padéty skirtingoms visuomenés grupéms islikti atsparioms ir jveikti krizines
situacijas?“, 2025 m. lapkric¢io 26 d. Tikslas - kartu atrasti, kas svarbu
visuomeneés, ypac¢ konkreciy jos grupiy, atsparumui, kg jau darome ir kur dar
reikéty dar glaudesnio vieSo ir nevyriausybinio sektoriaus bendradarbiavimo.
Susitikimo apzvalga Cia: Pilietinés visuomenés atsparumas_apibendrinimas.

« ,Kokie veiksmai galéty padéti dar labiau jtraukti pilie¢ius ar juos
atstovaujancias organizacijas j klimato kaitos ir aplinkosaugos politikos
formavima bei jgyvendinima?“, 2025 m. gruodzio 3 d. Tikslas - pasikalbéti
apie tai, kokie sprendimai klimato kaitos srityje galéty dar labiau pastiprinti
tarpusavio bendradarbiavima, leisiantj nuosekliai judéti teigiamy pokyciy
link.

Susitikimo apzvalga ¢ia: Klimato kaita_apibendrinimas.

« ,Dalyvavimas sprendimy priémime: kokiy veiksmy galime imtis?“, 2025 m.
gruodzio 4 d. Tikslas - atsakyti j klausima, kaip galime uztikrinti, kad
suinteresuotos Salys turéty realias galimybes dalyvauti sprendimy priémime,
nepaisant riboty resursy ir informacijos vakuumo.

Susitikimo apzvalga ¢ia: Dalyvavimas sprendimy priemime_apibendrinimas



https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1761126860/2421/%C4%AEtrauktis%20ir%20%C4%AFvairov%C4%97_%20apibendrinimas.pdf
https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1763704461/2429/K%C5%ABrybin%C4%97s%20dirbtuv%C4%97s%20apie%20verslo%20skaidrum%C4%85_Apibendrinimas.pdf
https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1765951502/2440/Apibendrinimas_astparumo%20dirbtuv%C4%97s_taisyta.pdf
https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1765951494/2439/Apibendrinimas_klimato%20dirbtuv%C4%97s.pdf
https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1765951481/2438/Apibendrinimas_dalyvavimas.pdf

Kas dalyvavo konsultacijoje?

ViesSojoje konsultacijoje rastu pasitlymus pateiké 16 visuomenés bei jvairiy
organizacijy atstovuy.

Karybiniy dirbtuviy cikle dalyvavo daugiau nei 100 nevyriausybinio, vieSo ir privataus
sektoriaus atstovy bei atvirumo srities eksperty. Tarp jy-jaunimo, senjory, kity
socialiai pazeidZziamy visuomenés grupiy organizacijos, aplinkosaugos organizacijos,
taip pat -skaidry versla vienijan¢ios asociacijos.

Kokie konsultacijos rezultatai?

VieSosios konsultacijos metu surinkta daugiau nei 100 pasitlymy Atviros
Vyriausybés plano rengimui. Apibendrinus pasitdlymus, suformuluoti 52 veiksmai.

Zemiau pateikiama veiksmuy santrumpa. Veiksmai suskirstyti pagal tematines sritis,
kurias Atviros Vyriausybés darbo grupé jvardijo kaip prioritetines. ISsamis veiksmy
aprasai pateikiami Siame dokumente.

Veiksmuy sarasas

Nr. | Tema | Potemé Veiksmo pavadinimas
Atviri Atverti duomenys ir jy vertimas j suprantama kalb
duomenys ysirjy J1sup 3 a
Dirbtinis Susitarti dél ir jgyvendinti dirbtinio intelekto (DI) naudojimo
intelektas skaidrumo standarta Lietuvoje

Informacijos Neatlygintinai suteikti registruose kaupiamus duomenis
prieinamumas | pilietinés visuomenés organizacijoms

e Lobizmas Aiskiau sureguliuoti lobistine veikla
< Verslo e . .
. Skatinti privataus sektoriaus skaidruma
skaidrumas
Verslo e . .
skaidrumas Viesinti jmoniy profilius VMI
Verslo

) Didinti savivaldybés valdomuy jmoniy skaidrum
skaidrumas y 4l 4 9



https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1754394208/2389/Susitikimo%20atmintin%C4%97_07%2024.pdf
https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1766406230/2447/PRIEDAS.%20I%C5%A1samus%20si%C5%ABlom%C5%B3%20veiksm%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf

Nr. | Tema | Potemeé Veiksmo pavadinimas
VieSieji e T . .
8. . Didinti valstybés léSy investavimo skaidruma
pirkimai
9 Viesieji Sukurti instituta viesyjy pirkimy gin¢ams spresti
. pirkimai ] yup usg pre
10. Jrankiai Skatinti inovatyvius bendradarbiavimo su visuomene btdus
11. Jrankiai Patogi viesyjy konsultacijy ir dalyvavimo platforma
12. Jtrauktis Jtraukti socialiai pazeidZziamas grupes
13. Jtrauktis Suinteresuoty Saliy pazinimas
g Tobulinti visuomenés informavima apie vieSojo sektoriaus
14. Komunikacija . ) ) . .. . .
» veiklg bei galimybes jsitraukti j sprendimy priémima
(1]
E
15. E Komunikacija | Uztikrinti grjiztamajj rysj dél asmens kreipimosi j jstaiga
>
g S di
rendim et e . -
16. p n. 'my Visi rastai dél teisés akty projekty-viesi
priémimas
Sprendimy . . . . . .
17. . Visuomenés atsiklausimas rengiant sprendimus
priémimas
Sprendimy D . . ) N
18. . Viesosios konsultacijos -taisyklé, o ne iSimtis
priémimas
Sprendimy T . .
19. . Tobulinti vieSyjy konsultacijy mechanizma
priémimas
20 Sprendimy Nusistatyti sékmés rodiklius savivaldybéms jtraukiant
' priémimas gyventojus j sprendimy priémima
Sprendimy . o
21. - Kurti salygas NVO dalyvavimui teisékaroje
priémimas




Nr.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Tema

Klimato kaita

Potemé

Veiksmo pavadinimas

Sprendimy
priémimas

Nebijoti grjzti j ankstesnes sprendimy rengimo fazes

Sprendimy
priémimas

Teisés akto santrumpa lengvai suprantama kalba

Ugdymas

Tobulinti ir konkretinti pilietinio ugdymo turinj mokykloje

VieSasis
sektorius

Didinti vieSojo sektoriaus efektyvuma bei darbuotojy
jsitraukima

VieSieji
finansai

Dalyvaujamasis biudzetas savivaldybése

Informacijos
prieinamumas

Duomeny platforma apie klimato kaitos rizikas

Komunikacija

Keisti klimato kaitos zodyna

Komunikacija

Informuoti visuomene klimato kaitos klausimais

Komunikacija

| vieta orientuota (lokali) komunikacija apie klimato ir aplinkos
bukle bei sprendimus pasitelkiant klimato ambasadoriy tinkla

Sprendimy
priémimas

Svarbiais klimato kaitos ar kitais aplinkos klausimais gali
uzsiimti valstybés jstaigos kartu su Zmonémis

Sprendimy
priémimas

ISsigryninti, kaip klimato kaitos sprendimy kdrime galéty
dalyvauti pilieciai

Sprendimy
priémimas

Sustiprinti teisékdros kontrolés mechanizma

Tinklaveika

Bendradarbiavimo, kompetencijy ir geryjy jtraukimo praktiky
sklaidos tinklas

Ugdymas

Sustiprinti aplinkai draugiskos elgsenos formavima
ikimokykliniame, prieSmokykliniame ir pradiniame ugdyme
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Potemé

Veiksmo pavadinimas

Ugdymas

Sudaryti daugiau galimybiy mokiniams suzinoti apie klimato
kaita

Bendradarbia

vimas

Kurti bendradarbiavimo platformas tarp valdzios ir NVO

NVO

finansavimas

NVO veiklos finansavimo galimybés

Per Svietimo priemonés ir iniciatyvas skatinti visuomenéje

Savanorysteé ) _
y savanorysteés kultdra
Socialinis Stiprinti vietos lygmens organizacijy rysius
atsparumas P ye & Ty
Socialinis Socialiniy rysiy stiprinimas ir tarpusavio pagalbos tinkly
atsparumas plétra
Socialinis Diskusijy ciklas apie bendruomeniy pasiruoSima ir gebéjimus
atsparumas M P up alre !
Socialinis . e .. . .
Sistemiska ir jvairialypé informavimo sistema
atsparumas
Socialinis Praktiniy pasirengimo krizinéms situacijoms priemoniy
; tizavi Kirti . ) .
atsparumas s an'da.r izavimas pagal skirtingy visuomenés grupiy
poreikius
Socialinis Stiprinti bendruomeniy autonomija atliekant poreikiy analiz
atsparumas P 4 13 P 4 €
Socialinis . e g _ .. . "
Nacionalinis judéjimas ,,Buk atsparus -pazink kaimyna!
atsparumas
Socialinis . . . .
Atsparumo jsivertinimo jrankis
atsparumas
Socialinis T . . . .
Pritaikyti teisinj reguliavima ekstremalioms situacijoms
atsparumas
Socialinis

atsparumas

Stiprinti atsparumui reikalingus gebéjimus




Nr. | Tema | Potemé Veiksmo pavadinimas

50.

51.

52.

Orientacijaj Kuriant produkta (paslauga) planuojami mokymai tikslinei
klienta grupei

Taikyti lengvai suprantamos kalbos principus vieSajame

Prieinamumas .
sektoriuje

Prieinamumas | Patvirtinti prieinamumo Zmonéms su negalia reikalavimus

Kaip panaudoti rezultatai?

VieSosios konsultacijos metu gauti pasitlymai pateikti svarstyti Atviros Vyriausybés
darbo grupei.

2025 m. gruodzio 12 d. vyko Atviros Vyriausybés darbo grupés susitikimas, kurio
metu darbo grupés atstovai nusprendé dél veiksmuy, kurie turéty bati jgyvendinami
2026-2027 m.

Darbo grupés nariai apsvarsté visus veiksmus, juos grupavo ir priskyré vienai i$
keturiy kategorijy pagal jgyvendinimo ir poveikio matrica. Véliau nariai individualiai
balsavo uz keturis, jy nuomone, reikalingiausius veiksmus, kurie turéty bati
igyvendinti kai Atviros Vyriausybés plano dalis.

Sutarta, jog atsakingoms institucijoms bus rekomenduojami jgyvendinti tie
veiksmai, kurie nebuvo atrinkti kaip prioritetiniai.

Visa veiksmy atrankos eiga pateikiama darbo grupés susitikimo atmintinéje.

Darbo grupés nariai nusprendé j 2026-2027 m. Atviros Vyriausybés plang atrinkti
keturis veiksmus. Du i$ jy apima kelis vieSosios konsultacijos metu gautus
pasitilymus, kurie buvo sujungtij viena.


https://epilietis.lrv.lt/lt/suzinokite/atviros-vyriausybes-partneryste/darbo-grupe/
https://epilietis.lrv.lt/lt/suzinokite/atviros-vyriausybes-partneryste/darbo-grupe/
https://epilietis.lrv.lt/public/canonical/1766128455/2441/Susitikimo%20atmintin%C4%97_12%2012.pdf

Veiksmai, atrinkti j Atviros Vyriausybés plana:

1. ISbandyti ir skatinti bendradarbiavimo ir visuomenés jtraukimo praktikas.
Jgyvendinancios jstaigos: Vyriausybés kanceliarija, bendradarbiaujant su
Aplinkos ministerija ir Vidaus reikaly ministerija.

Siuo veiksmu siekiama plétoti bendrakiros praktikas vieajame sektoriuje,
iSbandant jvairius diskusijy ir bendradarbiavimo formatus regionuose,
jtraukiant j juos ir socialiai pazeidziamas visuomenés grupes bei kuriant geryjy
praktiky sklaidos tinklg dél visuomenés jtraukimo sprendziant klimato kaitos
klausimus.

2. Parengti ir vieSinti privataus sektoriaus skaidrumo atmintine.
Jgyvendinanti jstaiga - Ekonomikos ir inovacijy ministerija.
Darbo grupés sitlymu, Sio veiksmo jgyvendinimas padéty verslui vienoje vietoje
turéti aisSkius kriterijus, kuriais galéty vadovautis plétodamas skaidrig ir
atsakinga veikla.

3. Jvertinti galimybes ir sukurti salygas (t. y. pasirengti) registruose kaupiamus
duomenis neatlygintinai teikti pilietinés visuomenés organizacijoms.
Jgyvendinanti jstaiga - Ekonomikos ir inovacijy ministerija.

Veiksmas skirtas pradéti dialoga dél salygy, reikalingy, kad pilietinéms
organizacijoms, kurios, kaip ir Zurnalistai, vykdo ,visuomenés sargo” (angl.
public watchdog) funkcija, blty suteikta teisé neatlygintinai gauti V] Registry
centro tvarkomus duomenis, kaupiamus registruose ir informacinése
sistemose, tokiuose kaip JAR, JADIS ir NTR. Darbo grupé numaté, kad
igyvendinant §j veiksma turéty bati siekiama aptarti galimybes, reikiamus
iSteklius ir pasirengima neatlygintinai teikti duomenis pilietinés visuomenés
organizacijoms. Sitloma veiksma jgyvendinti kartu su V] Registry centru.

4. )vertinti galimybes ir sukurti sglygas (t. y. pasirengti) didinti savivaldybés
valdomy jmoniy skaidruma.
Jgyvendinancéios jstaigos: Ekonomikos ir inovacijy ministerija, bendradarbiaujant
su Valdymo koordinavimo centru.
Darbo grupé numaté, kad jgyvendinant §j veiksma turéty bati pradétos
diskusijos apie tai, kaip sekti valstybés valdomy jmoniy reformos sékmés
pavyzdziu ir jgyvendinti skaidrumo pokyc¢ius savivaldybés valdomose jmonése.

Si informacija perduota galimiems veiksmy jgyvendintojams - Aplinkos ministerijai,
Ekonomikos ir inovacijy ministerijai, Vidaus reikaly ministerijai, V] Registry centrui
bei Valdymo koordinavimo centrui. Veiksmy jgyvendintojai iki 2026 m. sausio 16 d.
turéty pateikti Siy veiksmy jgyvendinimo aprasus bei kitg reikalinga informacija.



Véliau Sie veiksmy aprasymai bus pristatyti Atviros Vyriausybés darbo grupei bei
vieSosios konsultacijos metu dél galutinio Atviros Vyriausybés plano, kuri vyks 2025
m. vasario meén.

Po vieSosios konsultacijos Atviros Vyriausybés planas bus tvirtinamas Atviros
Vyriausybés Darbo grupéje ir pristatomas Tarpinstituciniame pasitarime. Plano
rengimo pabaiga laikoma, kai jis pateikiamas OGP atstovams ir vieSai paskelbiamas
OGP portale.

Daugiau informacijos apie Atviros Vyriausybés planus galite rasti Cia.


https://epilietis.lrv.lt/lt/suzinokite/atviros-vyriausybes-partneryste/

