ATVIROS VYRIAUSYBES DARBO GRUPES SUSITIKIMO ATMINTINE

2026-05-28 14.00-15.00 val.

Susitikime dalyvavo:
Darbo grupés nariai (8):

Benas Aldakauskas, Specialiyjy tyrimy tarnyba;

Rasa Bortkevicitte, VU TSPMI;

leva Duncikaité, ,, Transparency International” Lietuvos skyrius;
Virgilijus Dirma, asociacija , Infobalt*;

Dalius KulieSius, Vidaus reikaly ministerija;

Darius TrinklGnas, Teisingumo ministerija;

Ugné UZgalé, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija;

Tadas Vinokur, Vyriausybés kanceliarija.

Svediai ir sekretoriatas (5):

Jaraté Jazbutyté, Vyriausybés kanceliarija;

Gitana Vaskeliené, Vyriausybés kanceliarija;

leva Kimontaité-Astrauskiené, Vyriausybés kanceliarija;
Elzbieta Jasinskaité, Vyriausybés kanceliarija.

DARBOTVARKE

1 klausimas. Diskusija dél 2026-2028 m. Atviros Vyriausybés plano projekto

1 klausimas. Diskusija dél 2026-2028 m. Atviros Vyriausybés plano projekto

e \yriausybés kanceliarijos atstoveé pristaté 2026-2028 m. Atviros Vyriausybés plano
rengimo eiga, o veiksmuy jgyvendintojai pasidalino jgyvendinimo planais;
e Darbo grupé diskutavo ir teiké pasitlymus plano jgyvendinimui.

2026-2028 m. Atviros Vyriausybés plano rengimo procesas ir galutiniai veiksmai

Atviros Vyriausybés skyriaus atstové pristaté plano rengimo procesa. Tai truko ilgiau, nei buvo
planuota pradéjus jj rengti 2025 m. liepos mén., dél Sios priezasties, plano jgyvendinimo trukmé
pailginta iki 2028 m. birzelio mén. Sekretoriato atstové pristaté plano rengimo eigga ir likusius
zingsnius:



Veiksmy
derinimas su
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Atvirumo Konkregiy Veik istaigomis ir konsultacija Vyriausybés
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Susitikimo metu placiau pristatyti trys galutiniai veiksmai, kurie po derinimo su jstaigomis
etapo buvo jtrauktij Atviros Vyriausybés plana:

Plétoti bendrakiros
praktikas viesajame
sektoriuje, kuriant geruju
patirciy ir skirtingu

Stiprinti savivaldybiy ir
nevyriausybiniy
organizacijy (NVO)
partneryste, plétojant

Teisinio reglamentavimo
pokyciy bei sprendimy

visuomenés grupiy komunikavimas savivaldybiy NVO
partnerysciy tinka koordinatoriy funkcija ir
tinklaveika

Atsakingos jstaigos: LRVK,
VRM, AM

Atsakinga jstaiga: LRVK Atsakinga jstaiga: SADM

+ Ministerijy poreikiy tyrimas; = Savivaldybiy NVO
koordinatoriy funkcijos
stiprinimas;

Plétoti visuomenés jtraukimo
ir bendrakdros praktikas; «+  Praktiniai mokymai ministerijy

Diskusijy ir bendradarbiavimo komunikacijos ekspertams.

5 . *  Praktiky tinklo kdrimas;
formatai (ir regionuose);

Jtraukimo plétra sprendziant Svietimo veiklos.

klimato kaitos ir vietos
reikalus;

+  Geryjy praktiky sklaidos
tinklas.

Taip pat pristatyta informacija apie veiksmus, kurie buvo svarstyti, bet, po derinimo su
jstaigomis, nejtrauktij plana:

e ,Jvertinti teisines ir technines galimybes neatlygintinai teikti registry duomenis
pilietinés visuomenés organizacijoms, parengiant galima alternatyvy analize ir poveikio
biudzetui vertinima*;

e Nusistatyti sékmeés rodiklius savivaldybéms jtraukiant gyventojus j sprendimy
priémima“;

e ,ParengtiirviesSinti privataus sektoriaus skaidrumo atmintine*;

e Jvertinti galimybes ir sukurti sglygas didinti savivaldybés valdomy jmoniy skaidruma.

Véliau blsimi veiksmy jgyvendintojai trumpai pristaté veiksmus.

| veiksmas. Plétoti bendrakiiros praktikas vieSajame sektoriuje, kuriant geryjy patirc¢iy ir
skirtingy visuomenés grupiy partnerysciy tinkla



Veiksmo tikslas - plétoti bendrakirybos praktikas vieSajame sektoriuje, kuriant geryjy patirc¢iy
ir skirtingy visuomenés grupiy partnerysciy tinkla. Jis bus jgyvendinamas Vyriausybés
kanceliarijos bendradarbiaujant su Aplinkos ir Vidaus reikaly ministerijomis.

lgyvendinant veiksma taip pat bus vystomos Sios kryptys:
1. Stiprinti bendradabiavimo ir konsultavimosi su visuomene gebéjimus vieSajame
sektoriuje teik centriniame, tiek savivaldos lygmenyse.
2. Suburti visuomeneés jtraukimo praktiky ir bendrakidrybos bendruomene.

Diskutuojant dél Sio veiksmo jgyvendinimo darbo grupés nariai akcentavo, jog Siame, bei
kituose veiksmuose, reikéty aiskiau apibrézti veiksmo tikslus ir sékmés rodiklius. Pabrézta, kad
Siuo metu veiklos labiau orientuotos j procesus (mokymus, forumus, metodines
rekomendacijas), taciau triksta aiSkaus poveikio vertinimo - kaip bus matuojama nauda,
naudojimasis rezultatais ir realus pokytis savivaldybése. Taip pat iSkelta regioniniy veikly
prasmés problema - bdtina aiSkiai pagrjsti, kokia pridétine verte tokie susitikimai kuria vietos
bendruomenéms ir vieSajam sektoriui. Atkreiptas démesys j visuomenés nuotaikas ir galima
skeptiska pozidrj. Nutarta, kad veiksmuy aprasai bus papildyti poveikio rodikliais.

Diskutuojant dél darbo grupés jsitraukimo jgyvendinant veiksma, iSreikStas pasirengimas
prisidéti prie veikly turinio, savivaldybiy jtraukimo ar pranesimy, taciau pabrézta batinybé
aiSkiai apibrézti tikslines auditorijas (pvz., savivaldybiy atstovai, politikai) ir veikly paskirtj. Taip
pat identifikuota rizika dél artéjanciy rinkimy - veiklos neturéty bati naudojamos politinei
komunikacijai.

Il veiksmas. Teisinio reglamentavimo poky¢iy bei sprendimy komunikavimas

Sio veiksmo tikslas - kad visuomené LRVK bei ministerijy gaunama informacija vertinty kaip
aiSkesne, suprantamesne, patikimesne. Veiksma jgyvendins Vyriausybés kanceliarija.

Vyriausybés kanceliarijos atliekamas tyrimas parodé, kad tik apie 21 proc. respondenty
informacija vertina kaip aiskia, o likusi dalis - vidutiniSkai arba neigiamai. Tai pagrindzia poreikj
stiprinti aiSkios komunikacijos gebéjimus. Tikimasi, kad informacijos suprantamumas
tikslinéms auditorijoms sudarys prielaidas didesniam pilie¢iy jsitraukimui j sprendimy
priémima.

Numatomos veiklos:
e testiniai mokymai ir dirbtuvés komunikacijos specialistams;
e praktiniy atvejy analizé;
e dalyviy saves vertinimas pries$ ir po mokymuy;
e atmintiné po mokymuy.

Diskusijos su darbo grupés nariais metu akcentuota, kad mokymai turéty bati orientuoti j
praktinj pritaikyma ir realy komunikacijos kokybés geréjima visuomenei. Taip pat svarstyta dél
jau egzistuojanciy reglamenty iSnaudojimo.

Stiprinti savivaldybiy ir nevyriausybiniy organizacijy (NVO) partneryste, plétojant
savivaldybiy NVO koordinatoriy funkcija ir tinklaveika



Veiksmo esmé - stiprinti nevyriausybiniy organizacijy (NVO) vaidmenj savivaldybiy lygmens
sprendimy priémime, sudarant palankesnes salygas juy sistemingam jtraukimui, partnerystei su
savivaldybiy administracijomis ir atviros valdzios principy jgyvendinimui vietos lygmeniu. Jj
igyvendins Socialinés apsaugos ir darbo ministerija bendradarbiaujant su Vyriausybés
kanceliarija.

Veiksmas orientuotas j savivaldybiy NVO koordinatoriy funkcijos stiprinima. Pagrindinés veikly
kryptys apims situacijos analize (NVO koordinatoriy buvimas ir funkcijos), gerujuy praktiky
identifikavima, patirties dalijimosi skatinimg, kompetencijy stiprinima taip skatinant NVO
jsitraukima j sprendimy priémima.

Pabrézta, kad NVO koordinatoriy vaidmuo yra kritinis - savivaldybése, kur tokia funkcija
egzistuoja, bendradarbiavimas vyksta sklandziau. Taip pat atkreiptas démesys, kad be Siy
koordinatoriy stiprinimo sisteminiy pokyc¢iy pasiekti nepavyks.

Darbo grupés nariai pastaby dél Sio veiksmo jgyvendinimo neturéjo,
Tolimesni zingsniai
Sekretoriato atstové pristaté tolimesnius Zingsnius rengiant ir patvirtinant plana:
e Birzelio 1-21 d. skelbiama vieSoji konsultacija rastu dél plano projekto;
e Birzelio 30 d. darbo grupei bus pateiktas galutinis plano tekstas susipazinimui, jei
esminiy pastaby nebus, jis bus laikomas priimtu;

e Liepos mén. pradzioje pristatymas tarpinstituciniame pasitarime ir plano pateikimas
OGP.

Darbo grupés nariai vienbalsiai nusprendé, kad po vieSosios konsultacijos patikslinimuy,
papildomo balsavimo dél plano nereikia, jie bus rastu supazindinami su galutiniu plano tekstu ir,
jei nebus esminiy pastabuy, jis bus laikomas priimtu.


https://epilietis.lrv.lt/lt/viesosios-konsultacijos-sarasas/atviros-vyriausybes-planas-kaip-atvirumo-tikslu-sieksime-2026-2028-metais/

