Atviros Vyriausybés darbo grupés posédis

8.11.2021

14.00-15.00 Microsoft Teams Meeting

Organizatorius

Vyriausybés kanceliarijos Atviros Vyriausybés grupé

Posédzio Marija Saraité — Vyriausybés kanceliarijos Atviros Vyriausybés grupés pataréja
Dalyviai Atviros Vyriausybés darbo grupés nariai, 8 asm.
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14.00 Gitana Vaskeliené
Pristatyta Jvadinis Zodis ir posédZio darbotvarké
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14.05 Marija Saraité
e 5-0jo veiksmy plano priemonés;
Pristatyta e Priemoniy jgyvendinimo statusas ir kita su priemoniy jgyvendinimu
susijusi informacija.
e JUsy idéjos ir pasitlymai dél priemoniy jgyvendinimo jtraukiant visuomene;
e Kokias priemones norétumeéte stebéti ir dalyvauti susitikimuose su priemoniy
Svarstyta vykdytojais kas 3-6 mén.;
e Kada / kaip daZnai norétuméte aptarti plano jgyvendinimg darbo grupéje.
e Reikia planui daugiau vieSinimo, E. pilietyje skelbti ir atnaujinti
priemoniy jgyvendinimo biseng;
e Susitikimuose su priemoniy vykdytojais kalbéti apie jiems kylancius
issakius;
Nutarta e NVO koalicija gali padéti ir prisidéti prie priemoniy, susijusiy su NVO;
e Judita Akromiené, Gaja Savelé nori dalyvauti Socmin priemoniy
stebésenoje;
e Kas 3-6 mén. po susitikimy su priemoniy vykdytojais darome
pasitarimus ir darbo grupéje.
14.20 Marija Saraité
e Atviros valstybés plétros koncepcijos kiirimo poreikis, idéja ir
Pristatyta planuojami komponentai;
e Koncepcijos kiirimo planas su metodais ir preliminariais laikotarpiais.
e Jhsy idéjos ir pasitlymai koncepcijos kdrimui (ir turiniui, ir procesui, ir
formai);
e Koks darbo grupés vaidmuo koncepcijos kiirime? SiGlomos alternatyvos:
a) Aktyvus — darbo grupé su kanceliarijos atstovais kuruoja koncepcijos
kidrimg, dalyvauja kiekviename etape, aptaria ir tvirtina kiekvieng
Svarstyta koncepcijos dalj;

b) Vidutinis — darbo grupés nariai pagal galimybes dalyvauja
koncepcijos kiirime, darbo grupé nusimato posédZius atskiry
koncepcijos daliy aptarimui;

c) Pasyvus — pagal galimybes kiekvienas narys jsitraukia j kirybos
procesus, sukurtg dokumentq aptariame darbo grupéje.




e Reikia apmastyti daugiau priemoniy, kaip j koncepcijos ktrima jtraukti
daugiau Zmoniy;

e Reikia daugiau proaktyvios komunikacijos apie koncepcijos kirima,
kdrimo planus ir jau atliktus darbus;

Nutarta e Savivaldos jtraukimas labai svarbu — galbdt galéty net atskira
konsultacija bati dél savivaldos atvirumo;

e Tinkamiausias baty vidutinis vaidmuo — darbo grupéje aptariamos pre-
final koncepcijos dalys kas ménesj; grupés nariai jsitraukia pagal
galimybes ir temas j bendraktrybos formatus.

14.35 Marija Saraité

Pristatyta e Darbo grupés apklausos rezultatai.

Svarstvta e Aryra norinciy pasidalinti savo jZvalgomis dalyvaujant interviu cikle;
Y e Kokie apklausos rezultatai gali virsti misy inicijuojamais darbais.

e Darbo grupés posédzius organizuoti i$ anksciau, leidziant galimybe
grupés nariams pasirinkti tinkamesne datg; sutarta, kad i$ anksto
nusimatome visus likusius darbo grupés posédzius Siems metams —

Nutarta posédziai vyksta kas ménesj, kol kuriama koncepcija;

e Detalios informacijos apie darbo grupe skelbimas E. pilietyje;

e Kad bty galima lengviau rasti darbo grupés medziagga, sitloma sukurti
online dokumentus ir One drive.
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14.50 Marija Saraité
Pristatvta e Sampratos dokumento uzduotis ir dokumento rengimo planas, metodai;
y e Sampratos dokumentas ir jo daliy logika.
Svarstyta e Jusy idéjos ir pasiilymai dokumento tobulinimui.

e Pastebéta nemazai besidubliuojancios informacijos ypac
rekomendacijose — siiloma atidziai perzitréti;

e Pakoreguoti formuluote, kuria sakome, kad vieSosios konsultacijos
nereikia organizuoti, turint politinj sprendimg;

e Ar nebus balto triukSmo? Tam iSvengti reikia tikslinti, konkretinti

Sidlyta rekomendacijy dalj, kad jos nesukelty daugiau klausimy nei atsakymuy;

e Kaip suprasime, pamatuosime, ar rekomendacijos vykdomos? Ar jos
veikia? Pasidlymas — rekomendacijas suformuluoti ir pateikti, kaip
darby sarasg, kur galima aiskiai jvertinti ir pazymeéti ,taip/ne”;

e Procesui — bty naudinga, jei baty aprasyta, kiek kokiy pasitlymy
gauta, j kg ir kodél atsiZzvelgta ar neatsizvelgta.

Artimiausi veiksmai: Atsakingas Terminas
Suplanuoti visy Siy mety Darbo grupés posédziy laikus ir i$ LRVK 2021 08
anksto informacijg pateikti grupés nariams pab.
Sukurti Darbo grupés One drive ir j jj jkelti aktualiausius 2021 08
LRVK

dokumentus pab.

E. pilietyje skelbti OGP 5-o0jo plano priemoniy jgyvendinimo LRVK 2021 m.
statusg rugsejis




E. pilietyje sukurti Darbo grupés subpuslapj ir jame skaidriai LRVK 2021 m.

viesinti visg grupés informacija rugsejis
Kitame posédyje: pristatyti, kas bus toliau, kai pasibaigs ES LRVK 2021 m.
finansuojamas projektas rugsejis

Priedai:

1. PosédZio pristatymo medziaga Skaidrés




